GEMEINDEAMT ST.VEIT im Miihlkreis TIT
Bezirk Rohrbach - Oberdsterreich et L

ar familienfreundlichegemeinde
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Email: donner@st-veit.ooe.gv.at
Tel: +43 (7217) 60 55 - 11
Fax: +43 (7217) 60 55 - 21

Stellenausschreibung

Die Gemeinde St. Veit im Muhlkreis schreibt aufgrund der Bestimmungen der §§ 7-14 des
00.Gemeindebedienstetengesetzes 2001 idgF. sowie der §§ 8-11 des 0O0. Gemeinde-
Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 idgF. in Verbindung mit § 3 des O6. Landes-
Vertragsbedienstetengesetzes 1994 idgF. folgende Dienstposten fuir den Gemeindekindergarten
aus:

1 Kindergarten-Paddagoge/in fiir Integration (privatrechtliches Dienstverhaltnis)
Dauer: befristet fir die Dauer der erforderlichen Integration — voraussichtlich bis Juli 2021
Einreihung: KBP Einstiegsgehalt bei Vollbeschaftigung € 2.435,00 (Brutto) bei anrechen-
baren Vordienstzeiten entsprechend héher

ODER

1 Kindergarten-Helfer/in fiir Integration (privatrechtliches Dienstverhaltnis)
Dauer: befristet fur die Dauer der erforderlichen Integration — voraussichtlich bis Juli 2021
Einreihung: GD 22.3 Einstiegsgehalt bei Vollbeschaftigung € 1.945,70 (Brutto) bei anrechen-
baren Vordienstzeiten entsprechend héher

BeschaftigungsausmaB: Teilbeschaftigung mit 16 Wochenstunden (40 % einer
Vollbeschéaftigung)
Beginn des Dienstverhiltnisses: Marz 2021

Aufgaben:

» Spezielle Férderung von Integrationskindern durch Anleiten und Unterstitzen in der
Bewaltigung der Alltagsroutine und die prozessbegleitende Zusammenarbeit in der Gruppe,
entsprechend dem Handbuch fir Integration (Land OO) in Absprache mit dem
gruppenfihrenden Padagogen und der Fachberatung fur Integration.

» Zusammenarbeit mit dem gesamten Kindergartenteam, der Gemeinde und den Eltern.

> Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen, das sind insbesondere fiir Pidagoge/in:

» Fachliches Anstellungserfordernis, das ist die erfolgreiche Ablegung
- der Reife- und Diplomprifung fur Kindergarten geman § 98 Abs. 1 SchOG oder
- der Diplomprufung im Rahmen eines Kollegs gemaR § 95 Abs. 3a SchOG
Schulrechtlich und hochschulrechtlich gleichgestellte Ausbildungen werden als fachliche
Anstellungserfordernisse anerkannt.

> Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen, das sind insbesondere fiir
Kindergartenhelfer/in:
- Grundausbildung als Kindergarten- bzw. Horthelfer/in



> Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen, das sind insbesondere fiir beide:
- gesundheitliche Eignung
- einwandfreier Leumund
-  Osterreichische Staatsblirgerschaft bzw. Staatsangehérige, denen auf Grund von Staats-
vertrdgen im Rahmen der europdischen Integration dieselben Rechte fur den
Berufszugang gewahrt werden (falls geeignete Bewerber/innen nicht zur Verfigung
stehen oder wenn es aus sozialen Griinden erforderlich ist, kann von dieser
Voraussetzung abgesehen werden)
- Gutes Einfhlungsvermégen, Engagement, Teamfahigkeit und Flexibilitat
- die persdnliche und fachliche Eignung fur die Erfullung der Aufgaben
- Nachweis eines Erste-Hilfe-Kurses (16 Stunden, nicht &lter als 5 Jahre) ist erwiinscht
- bei ménnlichen Bewerbern: abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst
- Freundlichkeit und Hilfsbereitschaft
- Bereitschaft zur beruflichen Weiterbildung
- Fuhrerschein der Gruppe B
Flr das Ansuchen ist der Bewerbungsbogen der Gemeinde St. Veit i. M. zu verwenden.
Bewerbungsbdgen liegen am Gemeindeamt St. Veit i. M. auf bzw. kénnen von der Gemeinde-
homepage www.sanktveit.at heruntergeladen werden und missen bis spatestens Montag,
15. Marz 2021, 17.00 Uhr, unter Anschluss der erforderlichen Unterlagen (Lebenslauf,
Befahigungsnachweis, Nachweis Uber sonstige Fahigkeiten, Geburtsurkunde,
Staatsbirgerschaftsnachweis, evtl. Heiratsurkunde, Geburtsurkunde minderjahriger Kinder, etc.)
beim Gemeindeamt St. Veit i. M. einlangen.

Das Auswahlverfahren erfolgt gemaR den Bestimmungen des O6. Gemeinde-Dienstrechts- und
Gehaltsgesetzes 2002 idgF.

Das Objektivierungsgesprach findet voraussichtlich am 16. Marz 2021 statt. Die Bewerber
werden rechtzeitig zu einem Termin eingeladen.

Allfallige Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung und dem Auswahlverfahren werden nicht
ersetzt.
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