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Gemeinde St. Johann am Wimberg, 4172 St. Johann am Wimberg 10            07. Oktober 2022  
                         

Wir suchen genau DICH! 
 

D a u e r a u s s c h r e i b u n g  
 

Die Gemeinde St. Johann am Wimberg schreibt in Vollziehung des Beschlusses des 

Gemeindevorstandes vom 25.08.2022 gemäß den Bestimmungen der §§ 8 – 11 des OÖ. Gemeinde-

Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002 idgF folgenden Dienstposten aus:  

 

1 Pädagogische Fachkraft (bevorzugt) oder Helferin 
 

Dauer:  befristetes Dienstverhältnis (Karenzvertretung) 

(voraussichtlich bis Ende Kindergartenjahr 2022/2023) 
 

Entlohnung:  PädagogIn: Die Entlohnung erfolgt nach dem Oö. Gemeinde-

Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002, Gehaltsschema KBP – 

Einstiegsgehalt bei Vollbeschäftigung € 2.510,80 (brutto), bei 

anrechenbaren Vordienstzeiten entsprechend höher.  

HelferIn: Entlohnung GD22 bei Vollbeschäftigung € 2.007,60 (brutto) 

bei anrechenbaren Vordienstzeiten entsprechend höher. 

  

Beschäftigungsausmaß:  16  Wochenstunden  
 

Dienstbeginn:   ehestmöglich 
 

allgemeine Aufnahmevoraussetzungen: 

- die österreichische Staatsbürgerschaft; bzw. Staatsangehörige, denen aufgrund von Staatsverträgen im Rahmen der 

europäischen Integration dieselben Rechte für den Berufszugang gewährt werden 

- die volle Handlungsfähigkeit 

- die persönliche, insbesondere die gesundheitliche Eignung für die Erfüllung der Aufgaben 

- Bereitschaft zur beruflichen Weiterbildung 

- Freundlichkeit und Hilfsbereitschaft 

- bei männlichen Bewerbern – abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst  

Erfüllung der fachlichen Anstellungserfordernisse  

- die erfolgreiche Ablegung der Reife- und Diplomprüfung für Kindergärten gemäß § 98 Abs. 1 SchOG oder  

- der Diplomprüfung im Rahmen eines Kollegs gemäß § 95 Abs. 3a SchOG oder 

- bei Helferin, die Ausbildung zur Kindergartenhelferin 

 

Bewerbungen sind jederzeit unter Anschluss eines Lebenslaufes und Zeugnissen beim Gemeindeamt 

einzubringen.  

 

Im Zusammenhang mit der Bewerbung anfallende Kosten werden nicht ersetzt. 

 

Der Bürgermeister:     

 

 

Albert Stürmer     

http://www.stjohannamwimberg.at/

